Se concerter, c’est ...

AGIR

Jeunesse

Solidarité St-Henri regroupe plusieurs organismes qui interviennent aupres de jeunes d’ages variés dans des
domaines aussi divers que I'éducation, I’emploi, le loisir ou la toxicomanie. Le soutien d’un comité jeunes au
sein de la table permet aux intervenants d’échanger au sujet des réalités qu’ils cotoient régulierement et
ainsi, de se former une vision plus compléte des besoins des jeunes du quartier, d’améliorer I'acces aux
ressources pour les jeunes et de mettre en commun leurs expertises. Du méme coup, cela leur permet aussi
d’identifier des enjeux qui nécessitent une action large et concertée. Des réalités telles que la toxicomanie
ou le taux de décrochage scolaire alarmant dans les quartiers du Sud-Ouest appellent a une action
vigoureuse de toute la communauté, surtout lorsqu’on sait que ces facteurs sont en lien direct avec la
pauvreté des adultes de demain.

Aprés avoir investi des efforts considérables en 2008-2009, avec des partenaires des quartiers St-Henri et
Petite-Bourgogne, dans une démarche qui n’a pas produit les fruits escomptés, Solidarité St-Henri annoncgait,
le 2 juin 2009, son retrait de la démarche d’implantation de Québec en forme sur son territoire. La réponse
de Québec en Forme a la proposition soumise par les organismes des deux quartiers a provoqué une rupture
de confiance dans le processus. Cette expérience témoigne de I'importance qu’accordent les membres de
Solidarité St-Henri au respect de conditions minimales dans I'établissement d’un partenariat viable.

Persévérance scolaire ,f-
Le theme de la persévérance scolaire a été au coeur des échanges entre les  —au®" , g,

membres de Solidarité St-Henri tout au long de I'année, un dossier sur ’/

lequel Solidarité St-Henri exerce un leadership reconnu. En tant que -‘—;@ers fon ave““\'
partenaire du Comité d’action en persévérance scolaire du Sud-Ouest de ‘

Montréal (CAPSSOM), nous avons participé a I'élaboration et au lancement,
le 3 juin 2009, du plan d’action de la campagne « d’Ecole vers ton avenir! ». Ce plan d’action énumére des
objectifs a atteindre autour de 3 grandes orientations :

1. Le madillage et la collaboration entre les acteurs ayant un impact sur la
persévérance scolaire dans le Sud-Ouest

2. La valorisation et le soutien des parents dans leur réle en matiére de
persévérance scolaire

3. Le développement, la consolidation et la promotion de I'offre de services et
d’activités qui favorisent la persévérance scolaire dans le Sud-Ouest

En 2009-2010, en plus de poursuivre son role de fiduciaire pour le CAPSSOM afin de le soutenir dans la

gestion de ses ressources financiéres, Solidarité St-Henri a contribué de diverses maniéres aux orientations
de ce plan d’action.
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Des approches aupres de la CSDM et de Centraide ont également été
menées dans le but de financer 'embauche d’une ressource humaine
pour coordonner les nombreuses démarches du CAPSSOM. Des
opportunités sont ouvertes avec la CSDM pour que des fonds soient
éventuellement accordés étant donné que le Sud-Ouest est un secteur
ciblé pour une intervention plus vigoureuse. Centraide suit avec intérét
le travail effectué par lI'ensemble de notre communauté sur la
persévérance scolaire.

-

>

, \ . . ; Le président d’honneur Malik Shaheed et
Les démarches aupres des instances scolaires se sont également gi ic|oco Locass avec les gagnants du

poursuivies dans le but d’arrimer le plus efficacement possible les  concours « D’école vers ton avenir ! »
différentes actions en persévérance scolaire des institutions avec celles

mises de l'avant par les organismes communautaires. Solidarité St-Henri siége déja au Conseil
d’établissement de I’Ecole secondaire St-Henri, a titre de représentant de la communauté. Nos démarches
en appui au CAPSSOM ont également permis a ce dernier d’y obtenir un siege, ce qui contribuera au
renforcement des liens entre les différents acteurs préoccupés par le succes des jeunes a I'école.

Solidarité St-Henri est également intervenue au conseil des commissaires scolaires, en appui a I’école Accés-
Ouest, qui offre désormais ses services aux éleves du secondaire 3, en plus de continuer a desservir ceux
des niveaux secondaire 1 et 2.

Grace a une aide financiere de I'arrondissement Sud-Ouest, dans le cadre de I'entente Ville-MESS, nous
avons coordonné la réalisation du concours « D’école vers ton avenir! », qui invitait les jeunes a produire
une ceuvre artistique exprimant le lien entre I'école et leur avenir. La promotion du concours a permis de
parler de la persévérance scolaire et de rejoindre un total de 350 éléves, 120 enseignants et 7 conseillers
pédagogiques dans différentes écoles. 28 projets artistiques individuels ou collectifs ont été soumis, avec
des médiums trés variés: dessin, peinture, murale, collage, vidéo, et danse. Ces projets ont été élaborés par
un total de 62 personnes, principalement des jeunes, parfois avec le soutien de parents, professeurs ou
intervenants. La remise des prix a eu lieu lors de la journée des parents, un événement organisé par le
CAPSSOM pour souligner le réle important des parents dans la persévérance scolaire. En présence du Maire
de I'arrondissement, M. Benoit Dorais et des conseillers municipaux Daniel Bélanger et Véronique Fournier,
le président d’honneur du concours, Malik Shaheed, et I'invité d’honneur pour la remise des prix, Biz du
groupe musical Loco Locass, se sont adressés aux jeunes en soulignant I'importance que I'école avait eu dans
leur parcours personnel.

Toxicomanie

Cette année, Solidarité St-Henri a tenu une journée de réflexion avec de nombreux intervenants pour
mieux cerner les besoins spécifiques a chaque groupe d’age concernant la toxicomanie. Cet événement a
permis de nommer des pistes d’actions possibles, dans une approche de prévention/promotion ou de
réduction des méfaits.

Nous avons également soutenu la concertation du milieu en vue d’identifier les projets a prioriser dans le
cadre de la subvention provenant de la Santé publique en matiere de prévention de la toxicomanie.

Dans le cadre de la révision prochaine de son plan d’action triennal, Solidarité St-Henri souhaite étoffer son

plan d’action concernant la dépendance et la toxicomanie, notamment en facilitant la diffusion d’outils aux
intervenants pour qu’ils soient mieux préparés face a cette réalité présente chez les jeunes du quartier.
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Securité alimentaire

Depuis janvier 2009, grace au soutien financier de la Direction de la santé
publique (DSP), Solidarité Saint-Henri mene un projet de mobilisation en
sécurité alimentaire encadré par un comité d’action mis en place en 2007.
Le secteur ciblé par le projet correspond, selon la DSP, a une zone de désert
alimentaire. L'offre en aliments santé repose tristement sur ce qui est fourni
dans les dépanneurs. Les épiceries et le marché Atwater se situent a plus de
500 metres de distance et plusieurs résidants considerent leurs prix trop
élevés. Linitiative vise a faciliter I'accés a des aliments santé a faible co(t
1 pour les résidants vivant a I'ouest de la rue Ste-Marguerite. Le secteur visé
par le projet, et, par le fait méme, la clientele ciblée, est composé d’un fort

taux de ménages a faible revenu, de familles monoparentales, d’ainées et de personnes a mobilité réduite. Ces
populations sont, de loin, les plus vulnérables et nécessitent des services adaptés a leurs besoins (faible colt,
qualité de produits, facilité d’acces en transport en commun, livraison, éducation, etc.).

La premiere phase a permis de récolter des données en vue de
I'implantation d’un futur projet d’accés a des fruits et légumes
frais. Au total, 262 ménages ont répondu au sondage.

Six journées de marché communautaire saisonnier ont également
été tenues, attirant en moyenne 150 clients par journée de marché
pour acheter des fruits et Iégumes frais a moindre co(t.

Finalement, nous avons tenu un forum sur I'alimentation qui a
mobilisé prées de 160 citoyens et intervenants de St-Henri.
L'événement a permis de mobiliser largement la communauté
autour d’un objectif qui fait désormais consensus: la mise en
place d’un lieu d’approvisionnement fixe en fruits et légumes a
I'ouest de la rue Ste-Marguerite. Le forum a permis de recruter des
citoyens qui souhaitent maintenant participer activement aux
différentes étapes de réalisation du projet.

En 2010-2011, Solidarité Saint-Henri soutiendra I'organisation de
15 journées de marché communautaire saisonnier en collaboration
avec Les comptoirs urbains Tera ter. Ces marchés serviront de
tremplins vers I'implantation d’un lieu d’approvisionnement fixe en
fruits et en légumes frais dans le quartier, en plus de répondre
provisoirement aux besoins. Les citoyens resteront impliqués de
diverses manieres tout au long du projet.
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Pour mieux manger,

faut s’en parler!

Faits saillants du forum

sur I'alimentation a St-Henri
24 février 2010

90 participants citoyens et 13 enfants

49 intervenants d'organismes
communautaires impliqués

7 représentants du milieu politique
18 kiosques promotionnels

17 ateliers portant sur la vision du lieu
d’approvisionnement et sur
I'implication citoyenne

27 citoyens souhaitant s'impliquer
dans la mise sur pied d’un lieu
d’approvisionnement
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PORTER UNE VISION

Se concerter, c’est porter une vision... citoyenne de préférence!

Pour que le changement social soit significatif, il doit s’appuyer sur la participation active de la population aux
débats et décisions sur les enjeux qui I'affectent. C'est dans I'objectif d’aider les citoyens a mieux jouer leur role
d’électeur que Solidarité St-Henri a contribué directement a I'organisation d’'un débat électoral auquel ont
participé 4 des 5 candidats a la Mairie de I'arrondissement Sud-Ouest lors des élections municipales a I'automne
2009. Cette activité, organisée en partenariat avec Concertation Ville-Emard/
Cote-St-Paul et Opération Galt, a permis a environ 80 résidents du Sud-Ouest
de mieux connaitre les positions des candidats sur des enjeux d’importance
comme le transport, le développement social, I’habitation, etc.

Pour rester au diapason des préoccupations de la population locale, Solidarité
St-Henri favorise une approche du développement social local qui offre aux
résidents des tribunes ou ces derniers peuvent exprimer leurs points de vue
sur les enjeux locaux. Cela se traduit, par exemple, par I'organisation de
Les candidats a la mairie de « rendez-vous citoyens » dans le dossier de I’échangeur Turcot, ou par
Farrondissement Sud-Ouest, lors du | groanisation du forum en  sécurité

débat organisé par Solidarité St-Henri, . . N . , .

Concertation Ville-Emard/Cote-St-Paul alimentaire ou les citoyens ont eu I'occasion
et Opération Galt. de travailler en atelier pour influencer

directement les suites du projet.

Des outils de communication avec la population sont également nécessaires
pour faire connaitre les actions, positions et réalisations de Solidarité St-Henri.
C’est pourquoi la table s’est dotée d’un nouveau site Internet. Cependant, les
changements au niveau de I'équipe de travail, en plus d’un certain nombre de
difficultés techniques, n‘ont pas permis de mener a terme en 2009-2010 le
lancement de cet outil. Ce n’est toutefois que partie remise pour 2010-2011.

— - U
Forum sur I'alimentation a St-Henri
le 24 février 2010

Bien que I'action de Solidarité St-Henri soit par nature locale, il n"empéche que la lutte a la pauvreté nécessite
également des interventions globales, auprés d’instances plus larges que celles d’un quartier, ou en appui a des
mouvements sociaux organisés, en gardant a I'esprit les besoins présents dans le quartier de St-Henri. En 2009-
2010, Solidarité St-Henri est intervenue au-dela de son quartier d’appartenance
en soumettant un mémoire lors de la consultation provinciale sur la lutte a la
pauvreté, ainsi qu’en appuyant des campagnes, que ce soit en faveur d’une
augmentation du financement au développement de logements sociaux, pour
I'abolition des catégories stygmatisantes pour les personnes recevant l'aide
sociale ou pour l'inclusion dans le budget du Québec de mesures structurantes
i et efficaces pour lutter contre la pauvreté. Dans le but de se faire le relais
A& 2 : adéqguat entre ses membres locaux et les organismes provinciaux de lutte a la

Un des « rendez-vous citoyen » pauvreté, Solidarité St-Henri a également adhéré, en mars 2010, a la Coalition

de Mobilisation-Turcot s e e s e . . .
opposée a la tarification et la privatisation des services publics.
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SE QUESTIONNER

Diagnostic organisationnel

12

Cette année, grace a un soutien financier de Centraide,
Solidarité St-Henri et I'ensemble de ses membres se sont
investis dans un exercice important d’évaluation critique des
forces et faiblesses de la table de quartier et de son
fonctionnement. Depuis un certain temps déja, des
questionnements refaisaient périodiguement surface aux
assemblées de Solidarité St-Henri, sans qu’on semble réussir a
leur trouver de réponses définitives et satisfaisantes. De plus, le roulement de personnel qui a affecté
plusieurs organismes, y compris la coordination de la table elle-méme, avait sérieusement ralenti la tenue de
débats de fond qui s'imposaient pour émerger de la période de questionnements. Sentant le besoin de faire
le point pour redynamiser son fonctionnement et se renouveler comme organisation, Solidarité St-Henri a
fait appel aux services de la coopérative Interface pour I'accompagner dans un exercice de diagnostic
organisationnel.

Privilégiant une méthodologie interactive de validation des constats tout au long du processus, les
consultantes de la coopérative Interface, avec I'apport du comité de suivi de la démarche de diagnostic, ont
permis aux personnes impliquées a Solidarité St-Henri d’identifier les zones sensibles qui font obstacle au
fonctionnement optimal de leur table de quartier.

Le diagnostic a débuté avec la tenue d’une série d’entrevues avec des informateurs clefs pour dégager des
grands themes qui ont ensuite servi a élaborer un sondage-questionnaire destiné a I'ensemble des membres.
Des ateliers de travail ont également eu lieu, une fois avec I'équipe d’employés et une fois avec les membres.

La démarche
Analyse de plusieurs documents internes
Plus de 25 entrevues individuelles
Observation d’assemblées et de réunions de comités

Sondage-questionnaire auprés des membres

Deux sessions de travail, une avec I’équipe d’employés, une avec I'assemblée des membres

Analyse et interprétation des données récoltées
Encadrement de la démarche par un comité de suivi

5 éditions d’un bulletin de communication aux membres sur la démarche

Solidarité St-Henri
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Des observations de nombreuses réunions de comités et d’assemblées
générales, ainsi que I'analyse de dizaines de documents internes ont
également procuré aux consultantes une matiére premiére de choix pour
étayer leur analyse.

Comme il est naturel dans toute démarche de ce type, il y a eu des inconforts
par moment, mais le sentiment profond d’appartenance des membres a leur
table de quartier, sans compter le sens de 'lhumour et le respect manifestés
par les consultantes, ont permis de mener a bien I'exercice. Le taux élevé de
participation des membres aux différentes étapes a été crucial.

Le diagnostic nous a également servi a mettre a jour un portrait statistique du quartier St-Henri, a produire
un condensé de I'historique de Solidarité St-Henri et nous procurer des outils qui alimenteront nos décisions
au cours de I'année prochaine. Tout I'effort consacré dans cette réflexion a été souligné par les membres
comme une des réalisations importantes de Solidarité St-Henri en 2009-2010. Qui plus est, il ne nous a pas
empéchés d’étre activement impliqués sur de nombreux fronts, ce qui démontre assurément que notre
organisation est capable d’équilibrer judicieusement réflexion et action!

La démarche ne s’arréte toutefois pas la, puisqu’il reste maintenant a mettre en ceuvre les
recommandations du diagnostic a partir de ses principaux constats. Une part importante de notre plan
d’action sera d’ailleurs consacré a la vie associative en 2010-2011, dans le but de mener a terme les débats
qui s'imposent et prendre des décisions fondamentales sur le fonctionnement et I'avenir de Solidarité St-
Henri.

Les principaux constats

L’ organisation est ancrée sur son territoire, dotée d’une forte volonté d’agir dans sa communauté

Elle peut compter sur un fort sentiment d’appartenance de ses membres

Elle est en bonne santé financiere

Il existe une difficulté a cibler des priorités

L’organisation tend a poser des questions de forme et de structure avant de régler les questions de fond

Il y a une certaine lourdeur dans le fonctionnement et I’atmosphére de travail

Les consensus autour d’éléments fondamentaux doivent étre renforcés (vision, mission, mandats, valeurs)

Il est nécessaire de travailler sur les deux points précédents avant de régler les questions liées a la
structure (membership, organigramme, etc.)
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FAIRE EQUIPE

Si Solidarité St-Henri peut mener des actions sur autant d’enjeux, c’est qu’il s’y retrouve des personnes
dévouées et généreuses qui mettent en commun leurs énergies et leurs talents au service de la population
du quartier. Il ne reste ensuite qu’a bien s’organiser! Entre I'assemblée générale qui détermine les
orientations majeures de Solidarité St-Henri, les comités de travail qui réalisent des actions en fonction de
divers objectifs, le comité exécutif qui veille a la bonne gestion des ressources et les employés qui appuient

les comités et relaient des tonnes d’informations, Solidarité St-Henri ressemble parfois a une véritable
fourmiliere!

Comité exécutif

En 2009-2010, le comité exécutif de Solidarité St-Henri a joué un réle clef dans une année d’importante
transition. En effet, une nouvelle personne a été embauchée a la coordination pour pallier au départ de
celle qui occupait ce poste depuis I'année 2003. A ce remplacement s’est ajouté ’'embauche d’un adjoint a
temps partiel, ce qui a porté a trois le nombre d’employés de I'organisme, incluant I'agente de mobilisation
en sécurité alimentaire. Les membres du comité exécutif ont démontré une disponibilité et une ouverture
qui ont grandement aidé a l'intégration de cette nouvelle équipe. Le comité exécutif a également
complété le travail entamé I'an dernier et adopté formellement une politique de conditions de travail pour
doter I'organisme de balises claires en matiere de ressources humaines.

Les membres du Comité exécutif en 2009-2010:
Valérie Simard, présidente (POPIR Comité logement)
Pierre Cartier, vice-président (Corporation de I'étincelle) -
Louise Godin, trésoriére (CEDA) : | P

Alain Boucher, personne-ressource (Loisirs St-Henri) Les membres du comité exécutif, en commengant a gauche et
Miriam Rouleau-Perez, personne-ressource (CSSS Sud-Ouest/ dans le sens horaire: Louise Godin, Valérie Simard, Denis
Verdun) Lévesque (coordonnateur), Alain Boucher, Pierre Cartier,

Miriam Rouleau-Perez

Employés

L’équipe de Solidarité St-Henri soutient le travail effectué par I'ensemble de I'organisation, assure la bonne
circulation de l'information entre les différentes instances, représente I'organisme auprés d’autres
regroupements ou partenaires. Les employés sont impliqués de prés dans tout ce que fait Solidarité St-
Henri et favorisent I’atteinte d’une plus grande cohésion au sein de la table. La qualité du travail qu’ils ont
accompli cette année mérite certainement d’étre soulignée. Mentionnons également qu’ils ont relevé le
défi de travailler a trois dans un local plut6t exigu, srement grace a leur sens de I’'humour inébranlable !

L’équipe de Solidarité St-Henri en 2009-2010:
Denis Lévesque, coordonnateur (depuis juin 2009)

Mathieu Robillard, adjoint a la coordination et responsable des dossiers jeunesse (depuis juin 2009)
France De Montigny, agente de mobilisation en sécurité alimentaire

Ainsi que:

Maggie St-Georges, coordonnatrice (en soutien ponctuel jusqu’en septembre 2009)

Sarita Ahooja, agente de mobilisation en appui a Mobilisation Turcot (a contrat au printemps 2009)
Amélie Baillargeon, adjointe a la mobilisation en sécurité alimentaire (a contrat pendant I'été 2009)
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Comités de travail

Les comités de travail ont pour mandat d’assurer la réalisation d’aspects spécifiques du plan d’action de
Solidarité St-Henri et de faire rapport de leur travail a I'assemblée générale. Leurs contributions sont
nombreuses et se refletent dans I'ensemble de ce rapport d’activités. En fonction des objectifs qu’ils visent ou
des dossiers qu’ils ont a traiter, les comités s’adjoignent parfois des partenaires extermes pour assurer un
meilleur arrimage de leur travail avec celui d’organismes poursuivant des objectifs similaires a ceux de Solidarité
St-Henri et de ses membres.

Organismes qui ont participé aux comités en 2009-2010 :
Comité Jeunes

Carrefour Jeunesse-Emploi du Sud-Ouest (CJE)
Corporation de I'étincelle

Centre de santé et des services sociaux Sud-Ouest/
Verdun (CSSS)

Fondation québécoise pour les jeunes contrevenants
(FQIC)

Loisirs St-Henri

Maison de réhabilitation I'Exode

Maison des jeunes La Galerie

Milieu éducatif La Source

Mission Bon Accueil

Programme d’information sur le travail et la recherche
d’emploi de Montréal (PITREM)

Travail de rue et action communautaire (TRAC)

Ainsi que:

Bureau des relations avec la communauté - CSDM

Comité Aménagement

Batir son quartier

Centre de santé et des services sociaux Sud-Ouest/
Verdun (CSSS)

POPIR Comité Logement

Pro-Vert Sud-Ouest

Regroupement économique et social du Sud-Ouest
(RESO)

Comité Sécurité Alimentaire

e Carrefour Jeunesse-Emploi du Sud-Ouest (CJE)

e Centre communautaire des femmes actives

e Centre de santé et des services sociaux Sud-Ouest/
Verdun (CSSS)

e Mer et monde

e Mission Bon Accueil

e Pro-Vert Sud-Ouest

e Regroupement économique et social du Sud-Ouest
(RESO)

Ainsi que:
e Ateliers 5 épices (partenaire)
¢ Famijeunes (partenaire)

Comité de Suivi du Diagnostic organisationnel

e Comité d’éducation aux adultes de la Petite-Bourgogne
et de St-Henri (CEDA)

e Centre de santé et des services sociaux Sud-Ouest/
Verdun (CSSS)

¢ Maison des jeunes La Galerie

¢ Milieu éducatif La Source

e Regroupement économique et social du Sud-Ouest
(RESO)

Liste des organismes membres en 2009-2010

1.
2.
3.

10.

Batir son quartier

Centre communautaire des femmes actives

Centre d’aide a la réussite et au développement
(CARD)

Centre de santé et des services sociaux Sud-Ouest/
Verdun (CSSS)

Centre St-Paul

Comité d’éducation aux adultes
Bourgogne et de St-Henri (CEDA)
Corporation de I'étincelle

Fondation québécoise pour les jeunes contrevenants
(FQIC)

Loisirs St-Henri

Maison de réhabilitation I'Exode

de la Petite-
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11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.

20.

Maison des jeunes La Galerie

Mer et monde

Milieu éducatif La Source

Mission Bon Accueil

Organisation d’aide aux sans-emploi (ODAS)
POPIR Comité Logement

Programme d’information sur le travail
recherche d’emploi de Montréal (PITREM)

et la

Pro-Vert Sud-Ouest

Regroupement économique et social du Sud-Ouest
(RESO)

19a. Carrefour Jeunesse-Emploi du Sud-Ouest (CJE)

Travail de rue et action communautaire (TRAC)
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S’ALLIER

Solidarité St-Henri et son quartier d’appartenance évoluent dans un univers complexe constamment en
mouvement. C'est pourquoi la construction d’alliances et le maintien de liens forts avec un large réseau
de partenaires est une condition essentielle pour atteindre les objectifs que la table se donne dans la
réalisation de sa mission. Solidarité St-Henri n’opére donc pas en vase clos. En 2009-2010, notre
organisation a maintenu sa présence dans plusieurs lieux de concertation, appuyé des campagnes ou
projets particuliers et renforcé des liens avec de nombreux partenaires dans I'action. Heureusement
aussi, Solidarité St-Henri a pu compter sur I'appui financier de partenaires qui croient dans le potentiel de
la concertation pour lutter contre la pauvreté et améliorer les conditions de vie locales.

Lieux de représentation

Assemblée de secteur St-Henri/Petite-Bourgogne/Ville Emard-Cote-St-Paul du groupe de ressources
techniques Batir son quartier

Conseil d’administration du Regroupement économique et social du Sud-Ouest (RESO)
Coalition montréalaise des tables de quartier (CMTQ)

Mobilisation-Turcot

Concertation Inter-Quartiers (ClQ)

Comité d’action en persévérance scolaire du Sud-Ouest de Montréal (CAPSSOM)
Conseil d’établissement de I’Ecole secondaire St-Henri

Comité de coordination du Carrefour Jeunesse-Emploi Sud-Ouest

Comité de quartier 14 de la Commission scolaire de Montréal (CSDM)

Table des services a la petite enfance et a la famille de St-Henri et Petite-Bourgogne

Appuis
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Ateliers 5 épices (Financement de leurs activités)
Centre communautaire des femmes actives (Projet)
Loisirs St-Henri (Projet)

POPIR Comité logement (Projet)

Front d’action populaire en réaménagement urbain —FRAPRU (Campagne pour le renouvellement du
programme Accées-Logis, Campagne précédent le dépo6t du budget du Québec)

Front commun des personnes assistées sociales du Québec —FCPASQ (Campagne en faveur de I'abolition
des catégories a I'aide sociale)

Coalition contre la tarification et la privatisation des services publics (Adhésion a la coalition et appui a la
campagne « Non aux hausses » en 2010)

Solidarité St-Henri



Se concerter, c’est ...

Partenaires

Action Gardien de Pointe-St-Charles

Alliance de Recherche Université Communauté « Les mégaprojets au service des communautés »
Arrondissement Sud-Ouest

Ateliers 5 épices

Centre de Santé et des Services sociaux Sud-Ouest/ Verdun
Coalition de la Petite-Bourgogne

Coalition des marchés publics

Commission scolaire de Montréal

Concertation en développement social de Verdun

Concertation Ville-Emard/Céte-St-Paul

Conférence régionale des élus de Montréal

Ecoles primaires et secondaires des quartiers 14 et 15 de la CSDM
Famijeunes

Groupe Sud-Ouest en Sécurité Alimentaire (SOSA)

Office municipal d’habitation de Montréal (OMHM)

Partenaires financiers

Partenaires de I'Initiative montréalaise de soutien au développement social local
Centraide du Grand Montréal

Direction de santé publique de Montréal
Ville de Montréal

Autres partenaires financiers
Secrétariat a I'action communautaire autonome et aux initiatives sociales (SACAIS)

Centraide du Grand Montréal

Direction de santé publique de Montréal
Emploi-Québec

Commission scolaire de Montréal-Quartier 14

Arrondissement Sud-Ouest

Donateurs 2009-2010

Mme Marguerite Blais, députée de St-Henri-Ste-Anne et Ministre responsable des ainés

Caisse populaire Desjardins Atwater-Centre
Mme Véronique Fournier, conseillére de ville de St-Henri-Petite-Bourgogne-Pointe-St-Charles
Regroupement économique et social du Sud-Ouest (RESO)

Merci de votre généreux soutien.
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HONORER

Cette année, Solidarité St-Henri a accueilli bon nombre de nouveaux visages venus se joindre au travail de
concertation locale, mais également son lot de départs définitifs. Chacune des personnes qui a participé a
la vie de la table de quartier y a laissé une trace dans la mémoire de ceux et celles qui restent et il est
important de souligner leur contribution a I’histoire de Solidarité St-Henri.

Solidarité St-Henri tient particuliéerement a remercier les personnes suivantes, qui ont partagé pendant
longtemps la vie de notre organisation et qui ont quitté pour réaliser d’autres projets qui leur tiennent

a coeur.

Maggie St-Georges
Coordonnatrice de Solidarité St-Henri de 2003 a 2009

Sandrine Périon
Ex-Déléguée de Mission Bon Accueil et présidente de I'exécutif de Solidarité St-Henri de 2005 a 2009

Pierre Ricard
Ex-Directeur de I'organisme Travail de rue et action communautaire (TRAC)

John Bradley
Ex-Organisateur communautaire du Centre de Santé et des Services Sociaux Sud-Ouest/Verdun (CSSS)

Nicolas Legault
Ex-Animateur de la Maison des jeunes La Galerie

Jean-Francgois Gagnon
Ex-Travailleur de rue a St-Henri (TRAC)

Myriam Lefebvre
Ex-Déléguée de Pro-Vert Sud-Ouest

A tous, nous leur souhaitons de trouver des projets qui leur permettent de s’épanouir entiérement et
d’y investir toute la passion que nous leur connaissons! Merci et bonne route!

Note: Nous nous excusons d’avance a toute personne qui aurait, par mégarde, échappé a nos efforts d’étre aussi rigoureux et exhaustifs que
possible et n’aurait pas été mentionnée ci-haut ou a toute page de ce document ou il aurait été pertinent de le faire.

Solidarité St-Henri



Se concerter,

c’est tout ca.
C’est nous.

SOLIDARITE

SAINT-HENRI






