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INTRODUCTION 
 
 

«  Tout mettre en œuvre localement pour lutter 
contre la pauvreté et l’exclusion sociale afin 
d’améliorer la qualité de vie des citoyenNEs du 
quartier Saint-Henri » Mission de Solidarité Saint-Henri 

 
 
Une table de concertation… qu’est-ce que c’est ? 
 
Selon le rapport d’évaluation des Tables de concertation, rédigé en 2000 par le Centre de formation populaire, la concertation est un 
processus d’engagement des Membres pour travailler, sur une base autonome, au développement communautaire et social du quartier. 
La Table de concertation est donc un lieu de regroupement et de participation où le partage et l’échange d’information et d’expertise 
poursuivent l’objectif de développer une vision commune des enjeux et des problématiques du quartier. 
 
 Les moyens d’intervention privilégiés sont :  
 
9 la prise en charge locale, individuelle et collective,  
9 la concertation et  
9 l’intervention locale et, lorsque la situation l’exige, régionale.  
 
Le résultat  attendu par les Membres, face à la Table de concertation, passe inévitablement par la qualité et la quantité d’actions 
menées collectivement et liées aux dossiers en cours. 

 
 
Se basant sur le plan d’action 2004-2005, ce rapport d’activités sera beaucoup plus détaillé. En effet, suite à nos différentes 
participations à des Comités de travail ou lieu de représentation, nous avons été confrontés à de nouveaux enjeux autour desquels 
nous devions nous concerter.  
 
 
Les pages suivantes présenteront les grands dossiers sur lesquels nous avons travaillé pendant l’année. Certains sont toujours ouverts 
et verront leur dénouement dans les années futures. Somme toute, pour débuter, un bref rappel des caractéristiques socio-
démographiques du quartier rédigées par notre responsable des communications. 
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Saint-Henri d'aujourd'hui... 
Par Monique Ducharme, responsable des communications 
 
Le Saint-Henri d'aujourd'hui ne ressemble en rien au Saint-Henri souvent évoqué des années 60-70-80...et même à celui du tournant du 
millénaire. En 2005, nous pouvons brosser un tableau du quartier retraçant ses transformations mais, à travers ce Saint-Henri en 
mutation, un malheureux constat demeure: la pauvreté y est encore bien installée. 
  
Certes, la population change: les condos se multiplient dans le paysage et voisinent les logements modestes...les restaurants 
"branchés" côtoient les dépanneurs et les trop nombreux établissements de "vidéo-poker", les promoteurs immobiliers flairent tout 
endroit éventuellement rentable, le Cusm s'installe aux abords du quartier mais... 
 

les familles à faibles revenus subsistent, le décrochage scolaire persiste,  
le logement social et abordable s'avère inadéquat et insuffisant,  

la santé et l'espérance de vie déclinent.... 
La lutte contre la pauvreté s’avère donc essentielle et primordiale. 

 
Saint-Henri et quelques réalités.... 
 
Voici quelques données qui démontrent que malgré l'évolution apparente du quartier, la pauvreté détériore encore la qualité de vie des 
résidant(e)s et qu'il faut continuer la bataille afin de cerner et enrayer les causes et effets malsains de cette malheureuse situation: 
 

Taux crimes contre la personne: 24.6% 
Appareils de Loterie-vidéo: 62 (1 machine pour 225h.) 
Familles monoparentales: 49.5% 
Taux  de chômage: 12.1% 
Espérance de vie: 71.6 ans 
Revenu moyen par famille: 38,474.$ 
Décrochage scolaire: 15-24 ans (non à l'école...) 47.2% 
Jeunes filles de 14-17 ans: 4% des naissances 
Délinquance juvénile: 128 sur 1000 habitants 
Suicide: 3 fois + qu'ailleurs 
Locataires: 87% des résidant(e)s sont locataires 
             la moitié d'eux dépense + de 30% de ses revenus pour  le loyer 

 
À la lumière de ces statistiques désolantes, la mission de « Lutte contre la pauvreté » de Solidarité Saint-Henri trouve toujours sa 
raison d'être. Le profil socio-démographique de Saint-Henri change mais la pauvreté subsiste...Ce qui s'avère alarmant, c'est que le 
phénomène se retrouve à la grandeur de l'île de Montréal puisque, là aussi, on remarque une persistance et une évolution de la 
pauvreté....et cela en 2005. 
À cet effet... 
 
...dans son "Rapport sur la Pauvreté à Montréal", 
le Forum régional sur le développement social de l'île de Montréal*, 
mentionne: 
"...ce n'est pas un pallier gouvernemental qui détient les leviers déterminants de l'économie mais plutôt un ensemble d'acteurs ou de 
facteurs. Les investissements privés et publics, les politiques sociales, les politiques de soutien aux entreprises, les fermetures 
d'entreprises, les valeurs sociales, les services sociaux et de santé, l'éducation, etc. jouent un rôle important. Les perspectives de 
solution doivent donc s'inscrire dans le respect des droits sociaux et économiques et une conception dynamique de la pauvreté vue 
comme une situation relationnelle dans le cadre des politiques qui relèvent des différentes juridictions et d'une société dans son 
ensemble" 
 

Il faut travailler ensemble… Et c’est dans cette optique, en concertation avec ses Membres, que SSH a mené sa mission de  
«lutte contre la pauvreté et l’exclusion » durant l’année 2004-2005. 
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Assemblée générale 
Objectifs généraux  

Réaliser des interventions concrètes contribuant à la diminution de la pauvreté économique et sociale des 
citoyenNEs de Saint-Henri. 
 
Contribuer à favoriser la convergence des initiatives de concertation au niveau local, territorial et régional. 
 

 
Membres de SSH en date de la dernière Assemblée générale annuelle 

 
1. Bâtir son Quartier 
2. Centre d’éducation aux adultes (CEDA) 
3. Continuité famille auprès des détenus (CFAD) 
4. Centre Saint-Paul 
5. CLSC Saint-Henri 
6. Centre récréatif, culturel et sportif St-Zotique (CRCS) 
7. École Secondaire Saint-Henri 
8. Famijeunes 
9. Loisirs Saint-Henri 
10. Maison des Jeunes La Galerie 
11. Milieu Éducatif La Source 
12. Mission Bon Accueil 
13. Organisation d’aide aux sans-emploi (ODAS) 
14. Projet d’organisation populaire d’information et de regroupement (POPIR – Comité logement) 
15. Prévention Sud-Ouest 
16. Provert Sud-Ouest 
17. Regroupement économique et social du Sud-Ouest (RESO) 
a. Carrefour Jeunesse-Emploi du Sud-Ouest  
18. Travail de rue / Action communautaire (TRAC) 

Constats sur le Membership : 
 
Assemblée générale (AG) tenue en 2004-2005 :  
 
3 mai 2004 : 17 Membres sur 22, présents 

           3 Membres adhèrent à SSH :  
Services Oxygène,  
Fondation québécoise pour les jeunes contrevenants   
Services d’aide juridique du Sud-ouest. 

 
16 décembre 2004 : 14 Membres sur  22 présents 

           2 Membres adhèrent à SSH : ACEF du Sud-ouest, PITREM  
           1 Membre aspirant : Cybercap. 

 
3 février 2005 : 19 Membres sur 24  présents e 

  1 Membre aspirant : la Corporation de l’Étincelle. 
 
Nous avons donc terminé l’année avec 5 nouveaux Membres et 2 aspirants.  
Cependant, nous avons perdu la participation du Mouvement des Travailleurs chrétiens. 

19. Trans-Art 2000 
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PRIORITÉS 2004-2005,  
ciblées par l’Assemblée générale annuelle, ayant eu lieu en septembre 2004; 14 Membres sur 19 étaient présents.  
 

1. Développement de projets sociaux axés sur l’amélioration de la qualité de vie afin 
de contribuer à la diminution de la pauvreté et de l’exclusion sociale dans le 
quartier. 

 
2. Mise sur pied de Comités de travail afin d’être un acteur significatif dans le 

développement social du quartier. 
 

3. Développement d’alliances stratégiques avec les autres Tables de concertation du 
territoire afin de créer un rapport de force du milieu communautaire du Sud-ouest 

 
4.  Visibilité de Solidarité Saint-Henri via les représentations territoriales et régionales 

afin de faire connaître efficacement les prises de position et les revendications. 
 
 
Présentation des dossiers 
 
Avant d’exposer les différents dossiers traités par l’AG, voici les grandes lignes émanant des rencontres : prendre compte de la gestion 
financière de l’organisme, assurer le suivi des Comités de travail et faire connaître ses orientations pour les diverses représentations 
assurées par la permanence de SSH. L’an passé, l’AG a convenu qu’un des enjeux prioritaires était de miser sur la visibilité des actions 
et des prises de position : nous avons donc convenu d’amputer notre réserve générale afin de maintenir, le plus longtemps possible, en 
poste notre responsable des communications. Sommairement, voici ce dossier : 
 
 

Améliorer la visibilité de Solidarité Saint-Henri afin de 
promouvoir nos actions et prises de position. 

 
La mobilisation est le résultat d’un processus de concertation 
rigoureux. La rigueur se traduit par l’affirmation de base 
suivante : s’assurer que tous les Membres reçoivent de 
l’information juste, complète et sans biais afin de permettre 
une prise de position argumentée et éclairée. Suite à cette 
prise de position, les actions peuvent alors découler : 
revendication, intervention, formation… Notre système de 
communication actuel a été bonifié en 2003 par la mise en 
ligne de notre Site internet : www.solidaritesainthenri.org. Afin 
de s’assurer de la pérennité de notre Site, l’embauche d’une 
personne-ressource, pour en effectuer la mise à jour,   rédiger  
un Guide d’utilisation et élaborer un plan de communication 
s’est avérée profitable pour répondre à cette priorité de 
visibilité. Le plan de communication qui en a découlé vise tout 
d’abord à mobiliser les Membres (aidés du Guide…) pour la 
mise à jour de la page d’Actualité qui servira de mensuel 
d’information au sujet des dossiers traités par SSH et ses 
Membres. Ajouté à cela, le plan de communication donne les 
grandes lignes d’action nous permettant de constituer une 
banque de données d’adresses courriel de partenaires et 

citoyens du quartier, intéressés à recevoir cette page 
d’Actualité. Nous prévoyons la réalisation de ce plan d’action 
durant l’année 2005-2006. 
 
 

Le Membership : rappel de nos valeurs et de notre 
approche 

 
Un autre dossier majeur pour l’Assemblée générale fut le 
dossier du Membership. La venue de nouveaux Membres et 
différentes demandes d’adhésion ont suscité beaucoup de 
débats et de remises en question. En effet, l’AG a été 
confrontée à des organismes communautaires n’ayant pas pris 
naissance dans le quartier mais, inter-agissant avec des 
citoyens de Saint-Henri. De plus, SSH étant un organisme 
communautaire autonome, il était clair que cette différence 
d’avec les organismes communautaires devait être soulignée. 
Les documents du Secrétariat à l’action communautaire 
autonome ont été, à ce moment, une référence indéfectible. 
Somme toute, ces différents échanges ont permis de bonifier 
et poursuivre la réflexion entamée l’an passé par le Comité Ad 
hoc – Développement stratégique du plan d’action 2004-2005.  

http://www.solidaritesainthenri.org/
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Comité Ad hoc-Développement stratégique 
Tout d’abord, le résultat attendu de la part du « Comité Ad hoc – Développement stratégique » était de : Prendre une position finale, 
concernant l’organisation structurelle de SSH afin de permettre une participation active de tous les Membres, et s’assurer d’une forte 
mobilisation au sein de notre concertation. 
 
L’AG tenue le 27 mai 2004 a permis de tenir deux ateliers1 afin que les Membres puissent échanger et arriver à des prises de position 
concernant les thèmes suivants : l’intervention locale de SSH et son mode de fonctionnement dans un contexte de partenariat 
d’Arrondissement. Ajouté à cela, un sondage concernant leurs intérêts individuels face à la concertation avait été distribué 
préalablement afin de préparer les Membres à cette matinée d’échange. Lors de cette rencontre, le CEDA a mis à notre disposition 
différents animateurs pour aider l’échange entre les groupes de discussion. De plus, différents outils d’information avait été préparés par 
le Comité  Exécutif afin que tous puissent avoir un langage commun sur les différents concepts traités. Voici les grandes lignes tirées de 
cette réflexion : 
 
Conclusion générale : Préserver notre concertation locale 

1) Une concertation active est possible grâce à l’implication des Membres dans les dossiers. Toutefois, l’AG perçoit de 
l’essoufflement quant à la participation de chacun. Il faudra être attentif aux dossiers portés par SSH afin de 
s’assurer que le soutien accordé soit tributaire de l’implication donnée par les Membres pour éviter l’éparpillement 
ou la faiblesse des interventions. 

 
2) Nous devons déterminer notre spécificité afin de ne pas la voir se  dissoudre dans les fusions municipales et 

organisationnelles ayant lieu actuellement: Quel est notre dénominateur commun et quels sont nos enjeux locaux ? 
Nous nous devons de cerner et préciser nos similarités et nos divergences face aux autres quartiers de 
l’Arrondissement et afin d’être partenaire, interlocuteur ou porte-parole, selon la situation. Suite à cela, nous 
pourrons affirmer que la concertation permet le maintien et la cohésion dans le milieu et dans l’Arrondissement.  

 
Somme toute, les questions du Membership, sous l’angle du degré de participation de chacun, ainsi que la spécificité de notre culture 
organisationnelle  se sont avérées d’importantes préoccupations. L’arrivée de nouveaux groupes au sein de la Table soulève souvent 
un questionnement de la part des anciens Membres. Partagent-ils les mêmes valeurs, les mêmes intérêts que ceux inhérents à 
l’approche communautaire autonome (ACA)? Travaillent-ils sur les mêmes problématiques et quelle est leur approche?  
 
SSH est un OBNL d’ACA. Il ne faut pas oublier l’essence de la concertation et il ne faut pas diluer cette orientation. 
( Extrait du procès-verbal du 14 mars 2005) 
 
Suite aux vives discussions ayant eu lieu lors des AG sur cette question du Membership, un travail assidu de la part de du Comité 
Exécutif et de la permanence a permis de mettre sur pied un « Comité Ad hoc – Membership »  ayant pour mandat : 
 

«  Il est proposé que le Comité élargi travaille sur une politique du Membership et/ou de la régie interne et ce, en poursuivant le but de 
formuler une proposition soumise lors de l’Assemblée générale du mois d’avril 2005. Tous les Membres sont invités à y participer. » 

Proposé par : Prévention Sud-ouest 
Appuyé par : Fondation québécoise pour les jeunes contrevenants 

 
Voici les membres ayant décidé de s’impliquer dans ce Comité – 3 rencontres: 

ACEF 
CRCS St.Zotique 
Famijeunes 
POPIR 
Maison des Jeunes La Galerie 
Milieu éducatif La Source 

 
 
 
L’analyse du document  « Balises d’interprétation des critères définissant les organismes d’action communautaire », rédigé par le 
Secrétariat à l’action communautaire autonome, a permis de synthétiser les principes généraux. Remis à tous les Membres afin 
d’alimenter leur réflexion sur la prise de position à prendre concernant les statuts reliés au Membership, ce document s’est avéré un  

                                                 
1 Un outil d’information sur l’action communautaire autonome, la nature d’intervention d’une Table de concertation et les 
conclusions du sondage distribué aux membres a été remis à chacun afin d’alimenter leur réflexion. 



Rapport d’activités 2004-2005 

 8 

 
 
 
outil d’éducation sur l’approche communautaire autonome. Après trois rencontres de travail, une proposition finale a été soumise lors de 
la dernière AG de l’année. De manière générale, la conclusion suivante peut-être tirée : 
 
« Il faut être inclusif et les décisions doivent être prises par les organismes ACA. » 
( Extrait du procès-verbal du 28 mars 2005) 
 
Les Membres ont trouvé utile tout le travail effectué afin de ré-affirmer notre adhésion aux principes directeurs de l’action 
communautaire autonome. Ce travail d’éducation au sein même de nos Membres a permis de revoir les principes sur lesquels ils ont 
décidé de se concerter. Ce dossier  a eu comme résultat d’amener des modifications aux règlements généraux : une ventilation des 
Membres A et des Membres B clarifie la catégorie dans laquelle les Membres se situent. Les impacts de ce changement se verront 
durant l’année 2005-2006. 
 
En repensant à toutes les énergies et le temps mis sur ce dossier, il est clair que tous souhaitent  que la prochaine année débute en 
force! 
 
Les dossiers politiques 2004-2005 
 
Nos prédictions 2004-2005, avec l’avènement du gouvernement libéral Charest, se sont avérées prophétiques.  L’adoption de la loi 25, 
l’ouverture de plus en plus grande aux partenariats public-privé, la loi 57, la réforme du droit associatif… ont tous été des enjeux 
politiques ayant des retombées inévitables sur le milieu communautaire. La mobilisation a été très présente cette année : mobilisation 
au niveau local ( création d’une réserve foncière permettant le développement de logement social et communautaire), territorial 
(participation au Comité d’action concernant le fonds local d’investissement) et régional ( participation aux actions de la Coalition « J’ai 
jamais voté pour ça »).  De ces actions, on peut tirer une ligne directrice : se mobiliser permet de faire bouger, de provoquer des retraits 
et des changements des décisions gouvernementales. Toutefois, les luttes sont loin d’être gagnées et les Membres de SSH ont tout 
intérêt à demeurer vigilants afin de promouvoir les valeurs et les orientations de l’action communautaire autonome.  
 
 
Présentation des dossiers politiques 
 
Alliances stratégiques avec les autres Tables de 
concertation du territoire 
 
Ces rencontres ont permis d’échanger et d’intégrer 2  
nouveaux coordonnateurs au cours de l’année. Formellement 
et informellement, les quatre coordonnateurs ont décidé de 
travailler ensemble sur certains enjeux touchant plusieurs 
quartiers. Par exemple, voici un enjeu sur lequel nous avons 
travaillé conjointement : 
 
 
Développement du terrain Duvernay-Charlevoix 
Ce terrain prisé, par des groupes communautaires en 2001, 
afin d’y construire des logements abordables avec soutien 
communautaire pour des personnes souffrant de problèmes de 
santé mentale des jeunes adultes et des familles a été refusé 
par les élus municipaux. Ces derniers ont affirmé réserver ce 
terrain pour le développement du pôle culturel. En 2004, ce 
terrain a été légué à un promoteur immobilier privé. Cette 
décision politique a soulevé l’indignation du milieu  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
communautaire des 4 quartiers et les groupes 
communautaires ont été jusqu’au Conseil de ville afin de 
renverser cette décision jugée douteuse par le milieu 
communautaire. 
 
Par ailleurs, la création d’alliances plus spécifiques se fait 
selon les centres d’intérêt des milieux. Voici les enjeux ayant 
pris le plus d’ampleur et sur lesquels SSH a été partenaire 
avec l’une ou l’autre des Tables : 
 
Action-Gardien :  

Loi 25 – Fusion des établissements de la santé 
Enjeux des marchés publics 
Prévention de la violence (Table de 
concertation jeunesse de Pointe St-Charles  ) 

 
Coalition de la Petite-Bourgogne :  

Prévention de la violence  
Sécurité Alimentaire 

 
Concertation Émard / St-Paul :   

3e Sommet citoyens Développement du Pôle 
Gadbois 
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13 rencontres d’Arrondissement  
( conseil d’arrondissement ou rencontres avec les Élus et les fonctionnaires) 

 au cours des années 2004-2005 
 

Maintenant, voici deux dossiers permanents qui ont uni nos efforts : nos relations avec les Élus et l’Arrondissement ainsi qu’avec le 
nouveau Centre de santé et de services sociaux Verdun/Sud-Ouest. D’ailleurs, sur ce dernier sujet, nous avons débuté un 
partenariat avec la Table de concertation de Verdun. 
 
CONTRAT de VILLE 2004 – Rappel des faits saillants 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
� Présentation du bilan des projets financés dans le cadre du Contrat de Ville 2004 pour le quartier aux membres de SSH. 
� Résolution concernant l’appui pour le projet Contrat de ville 2005 pour le quartier Saint-Henri : Projet de prévention de la 

violence chez les adolescents avec, mention spécifique pour le secteur Tannerie-des-Rolland porté par la Maison de jeunes 
La Galerie. 

� Opposition de l’AG du 3 février 2005, face à la décision des Élus de couper 10% de l’enveloppe 2005 – Contrat de Ville en 
vertu du non-respect du consensus des 4 Tables. Double message de la part des Élus : d’une part ils reconnaissent les 4 
Tables de concertation mais de l’autre, ne reconnaissent pas les consensus de milieu. 

� Participation de la permanence à titre d’observatrice au Comité de sélection des projets 
� Élaboration d’une demande de financement de 5 000$ relié au Sommet de Montréal pour un projet concerté : Un quartier 

bien informé1. 

 
 
 
Le dossier Contrat de ville est un des dossiers multiréseaux sur lequel SSH travaille avec les autres Tables, les élus et l’Arrondissement 
Sud-Ouest. De nombreuses rencontres, formelles ( Conseil d’arrondissement) et informelles ( réunions de travail), entre les différents 
partenaires ont eu lieu. Sommairement, des lacunes ont été soulevées dans ce dossier concernant la communication et la mobilisation. 
Beaucoup de temps de concertation a été consacré afin de clarifier cette situation et le milieu continuera à travailler sur cet enjeu de 
manière beaucoup exhaustive en 2005-2006 ( voir plan d’action 2005-2006 afin de connaître les enjeux et les positions retenues). De 
plus, les suites du plan de développement social dont désire se doter l’Arrondissement seront repris : ce dossier a été brièvement ouvert 
en septembre 2004 mais, sur cette question, aucun développement n’est notable. 

 
 
Centre de santé et services sociaux Verdun – Sud-Ouest – Rappel des faits saillants 
 
 

 
9 Participation à la présentation du Plan local en santé publique 
9 Rencontre avec la nouvelle directrice du CSSS 
9 Participation à la présentation des enjeux inhérents à la fusion des établissements de santé– Verdun 

 
 
 
 
La création du CSSS comporte des enjeux territoriaux locaux et régionaux. Abordé avec les groupes communautaires du quartier, le 
travail se fait davantage au niveau de la concertation avec les autres Tables. L’objectif principal est de suivre le développement du 
projet clinique porté par le CSSS qui touche l’organisation et la ré-organisation des services des différents établissements intégrés au 
CSSS. Jusqu’à maintenant, il appert important de voir à consolider les liens de partenariat et s’assurer de travailler en respect des 
missions et des approches des différents partenaires en jeu.  
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Lieux de représentation 
 
À portée plus territoriale et régionale, voici les différents lieux de représentation où nous siégeons. 
 
Conseil d’administration du RESO – représentant du milieu communautaire Saint-Henri 
 

9 12 rencontres ( Conseils d’administration et rencontres avec les représentants pour des dossiers 
spécifiques) 

9 Présence lors de l’AGA – kiosque des Tables de concertation afin de répondre aux différentes 
questions des Membres du RESO présents lors de l’événement. 

 
Mensuellement, SSH assiste au Conseil d’administration afin d’y faire connaître le point de vue du milieu 
communautaire de Saint-Henri. Un fait saillant à soulever cette année : le Collège communautaire, regroupant 
anciennement les groupes communautaires et d’économie sociale, a été scindé en deux afin de créer le 
Collège des entreprises d’économie sociale. 
 
 
 

- Collège communautaire du RESO 
Avec 2 rencontres de préparation 
 
Désormais les 4 coordonnateurs sont interpellés par le secteur du développement communautaire du RESO 
afin de travailler sur la planification des collèges communautaires.  
 
Le premier Collège communautaire, soit celui du 28 mai 2004, a mené SSH à participer au sous-comité (Fonds 
local d’investissement) responsable d’élaborer une stratégie d’information sur cet enjeu politique. Notre 
collaboration aux travaux nous a permis, à cet effet, de sensibiliser nos Membres et de travailler en partenariat 
avec d’autres organismes-membres du RESO.  

 
 
Coalition montréalaise des Tables de quartier 
14 rencontres durant l’année 
 
 

Membre du Conseil d’administration, l’enjeu principal auquel nous avons dû faire face, cette année, a été 
l’adoption, par les Membres respectifs des Tables, du document « Initiative montréalaise de soutien au 
développement social local » . Sommairement, ce dossier traite de la description du programme de 
financement du processus de concertation porté par un organisme communautaire à travers l’Île de Montréal. 
La nature de la concertation, les objectifs poursuivis ainsi que l’évaluation annuelle sont les trois lignes 
directrices du document : un travail de longue haleine a donc ponctué cette année et ce, afin de réussir à en 
arriver à un consensus entre les Membres respectifs des organismes porteurs du processus de concertation et 
les partenaires financiers. Le travail du milieu politique montréalais s’inscrit comme une deuxième étape 
toujours à l’agenda actuellement.  

 

CMTQ 

D’autres enjeux traités lors des rencontres de la CMTQ: la réforme électorale, l’approche de revitalisation 
urbaine intégrée, le financement de la CMTQ, la participation aux recherches de la Chaire d’études des 
approches des interventions sociales de l’Université de Montréal2, les liens avec la Direction de la santé 
publique3  et surtout l’échange d’information sur les dossiers traités par les Tables, dans chaque milieu 
respectif.   
 

                                                 
2 Ayant participé à l’étude exploratoire, nous avons pu bénéficier d’un financement pour notre participation ainsi que d’un 
document d’analyse concernant notre concertation. 
3 Nous avons participé aux rencontres initiées par la DSP concernant les concertations locales et le projet Arrimage 
concernant la fusion des établissements de santé. 



Rapport d’activités 2004-2005 

 11 

 
 

 
Forum de développement social – Conférence régionale des Élus 
 
 

Cette implication régionale découle de la participation au Conseil d’administration de la CMTQ. Les 
représentations effectuées au Forum ont permis de mettre en valeur les prises de position de la CMTQ sur 
différents dossiers. Différents sous-comités de travail émergent du Forum de développement social ; hélas, la 
CMTQ par absence de permanence4, ne peut participer à ceux-ci. Sommairement, les travaux du  forum 
avaient à l’ordre du jour le suivi de la recherche sur la pauvreté (conférence de presse, automne 2004), la 
politique de sécurité alimentaire, l’intégration de nouveaux membres au sein du Forum, le colloque sur les 
approches de revitalisation urbaine intégrée, la stratégie d’inclusion de logement social et abordable de la Ville 
de Montréal… 

 
 
Forum sur les nouveaux enjeux en développement social : nouveaux siècles, nouveaux défis 
Développement social Canada 
 

D’une durée de deux jours, ce colloque a permis à la permanence d’obtenir  une formation actualisée et d’être 
au fait des derniers constats du gouvernement fédéral au sujet du développement social.  

 
 
 
Centre d’écologie urbaine 
 

� 3e Sommet des citoyens de Montréal (18 et 19 septembre) : organisation d’un atelier et  intervention au    
panel sur la thématique de la faisabilité d’un budget participatif à Montréal 
� Participation à l’organisation des Forums urbains concernant la démocratie dans les Arrondissements 
 
Notre présence à ces deux événements nous a permis de travailler en collaboration avec d’autres Tables de 
quartier et surtout, d’assurer une visibilité régionale des Tables lors de ces rencontres. 

 
 
Coalition j’ai jamais voté pour ça 
 

� Manifestation 14 avril 
o Distribution de tracts 
o Participation à la journée de mobilisation au CEDA 
o Participation à la manifestation 
� Manifestation du 11 septembre : porte-parole du mouvement populaire et communautaire 
� Manifestation du 20 novembre : …Congrès du Parti Libéral  
� Manifestation du 13 décembre contre les partenariats-public-privé 
 
 
Cette Coalition communautaire et syndicale regroupe les grandes concertations du milieu montréalais. 
L’objectif principal de cette Coalition est de dénoncer les politiques anti-sociales du gouvernement Charest. 
Afin d’alerter l’opinion publique, les manifestations, sous différentes formes, ont permis d’atteindre cet objectif. 
Toutefois, les manifestations et l’éducation populaire sur les enjeux politiques ne sont pas la priorité pour tous 
les Membres de SSH : notre participation s’est donc faite minime mais continue puisque tous sont conscients 
que la lutte à la pauvreté se doit, en grande partie, être une lutte politique. Cela nous a aussi amenés à 
travailler en collaboration avec la TROVEP. 

 
D’autres lieux régionaux de concertation ont  interpellé SSH : le Collège communautaire de Montréal, Culture Montréal et la Conférence 
régionale en environnement – Montréal. Hélas, aucune représentation a été faite puisque les disponibilités en concertation régionale 
avaient déjà été décidées autrement par les membres de l’AG de SSH. 

                                                 
4 Les coordonnateurs ont un mandat de travail local et non régional.  
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Comité Exécutif  
 

  Chantal Dubois, présidente 
 
 
  Philippe Robillard, vice-président  
  
 
  Louise Godin, trésorière 

 
 
 
Objectifs généraux 

« Consolider les liens entre Solidarité St-Henri et ses Membres. 
« Orienter de manière stratégique les dossiers en cours 
« Assurer une gestion transparente et efficace de Solidarité St-Henri 

 
Huit rencontres ont eu lieu et seulement un Membre a manqué une rencontre durant l’année. 
Le début de l’année a commencé par la nomination d’un nouveau Membre suite au départ du Père Raùl Garcia – Mouvement des 
travailleurs chrétiens; l’AG a décidé d’élire madame Louise Godin – CEDA à titre de nouvelle trésorière de la corporation. 
Mensuellement, les rencontres de l’Exécutif  traitent des actions des Comités de travail, des représentations effectuées par la 
permanence ainsi que des dossiers ciblés par l’AG ou encore, reliés à l’actualité. 
 
Priorités 2004-2005 

Consolidation et mobilisation des Membres 
Renforcer la concertation locale, via le Membership 

Améliorer la circulation de l’information 
Perfectionner les connaissances des Membres 

 
Les Membres du comité Exécutif ont démontré beaucoup de rigueur et d’assiduité auprès de la permanence de SSH : leurs idées, leurs 
initiatives et surtout, leurs fines analyses politiques des dossiers en cours ont permis à SSH d’améliorer sa visibilité et de respecter les 
priorités ciblées par l’AG. En indexant le financement accordé par le Sommet de Montréal à la réserve générale de SSH, l’embauche 
d’une adjointe-administrative a été possible afin d’atteindre les objectifs inhérents à la visibilité de SSH entérinées par l’AG.  
Voici, selon le Plan de travail, le portrait des actions prises cette année. 
 
Site WEB 
Les suivis devant être faits au sujet du site WEB ont retenu 
l’attention. Suite à des problèmes reliés aux livrables du 
contrat octroyé pour la réalisation du site WEB, l’Exécutif a dû 
reconsidérer les actions à entreprendre avec le contractuel, 
responsable du contrat de la programmation informatique. En 
vertu de la qualité du site et du manque de temps pour 
poursuivre le programmeur pour non-respect de clause du 
contrat, le comité Exécutif a jugé préférable de concentrer ses 
efforts sur d’autres dossiers.  
 
Au niveau des formations offertes aux Membres, l’Exécutif 
s’est basé sur les enjeux actuels et à venir. Les enjeux retenus 
ont été d’offrir une formation sur le plan d’action en matière 
d’action communautaire par la TROVEP, les impacts de la 
fusion des établissements de santé pour les organismes 
communautaires (organisé par la Table de concertation de 
Verdun, en partenariat avec la Clinique communautaire de 
Pointe St-Charles) et l’approche communautaire autonome. 
 

Vie associative…Consolider le sentiment d’appartenance 
et intégrer les nouveaux Membres 
 
L’enjeu principal ayant retenu l’attention cette année est bien 
sûr le dossier concernant le Membership. Analyser le 
questionnaire d’orientation, préparer les ordres du jour de l’AG, 
valider et commenter tous les documents d’orientation remis 
aux Membres ont constitué les principaux dossiers. 
 
 Événement social… Dîner-échange de Noël.  
Avec un budget assez restreint, dû au choix de maintenir le 
poste d’adjointe-administrative pour 9 mois consécutifs, ce 
dîner s’est fait sobrement. De plus, à cause du manque de 
temps disponible, aucun autre événement n’a eu lieu. Un fait 
intéressant, le CRCS St-Zotique, SSH et la Fondation 
Québécoise pour les jeunes contrevenants ont réussi à 
instaurer les mardis soirs « Volley-ball – Fond’Action ». Un 
moment de rencontre informelle et distrayante. 
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Représentation… Accroître la visibilité des prises de 
position et revendications de SSH 
Un autre dossier important pour les Membres de l’Exécutif: les 
dossiers menés en partenariat avec les autres Tables de 
concertation de l’Arrondissement ainsi que les orientations 
avec les Élus et l’Arrondissement. Déjà abordé précédemment, 
il est important de souligner que l’Exécutif a orienté les 
interventions menées. Leur compréhension des enjeux et leur 
savoir-faire a permis de reconnaître et respecter nos prises de 
position auprès de nos interlocuteurs.  
 
 

 
 
 
 
Financement…augmenter le budget de SSH afin d’être 
plus efficace et participatif 
En vue du renouvellement de l’entente tripartite avec le 
Secrétariat à l’action communautaire autonome, l’Exécutif a 
décidé de s’appuyer sur l’état actuel de certaines Tables de 
concertation montréalaise en justifiant une augmentation de 
l’aide financière accordée due à la similarité de mandat avec 
une corporation de développement communautaire. Hélas, 
cette demande a été refusée malgré que certaines autres 
Tables de concertation montréalaise, suivant les principes de 
l’action communautaire autonome, la reçoivent.  

 
Somme toute, une dernière responsabilité mais non la moindre 
de l’Exécutif consiste à voir à l’évaluation du travail de la 
permanence. Le CE s’est assuré de la présence d’un autre 
acteur ayant travaillé avec la permanence afin d’avoir un point 
de vue externe. Bonne nouvelle, encore une fois cette année, 
le contrat a été renouvelé.  
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Comité Aménagement 
Objectif général 

 «  Contribuer à augmenter la qualité de vie des ciotyenNEs de Saint-Henri par un aménagement harmonieux du 
territoire permettant le maintien de la population locale à faible revenu en place » 

 
Membres du Comité : 

Bâtir son Quartier 
POPIR 
Provert Sud-ouest 
RESO 

 
Priorités 2004-2005 

1. Aménagement du quartier  
a. Le développement des logements sociaux pour Saint-Henri  

2. HABITATION 
3. Suivis des TERRAINS à développer  

a. Les infrastructures publiques  
b. Le Réseau Vert 

4. Le Centre Universitaire de Santé McGill 
5. Les suivis du Plan d’urbanisme de Montréal 
6. Appuis aux autres Tables de concertation de l’Arrondissement dans l’aménagement de leur 

quartier 
7. Sensibilisation citoyenne aux enjeux de développement du quartier 

 
Face aux objectifs que nous nous sommes fixés en début d’année, certains dossiers ont pris plus d’ampleur que prévu. Pour cette 
raison, nous n’avons pas atteint tous les objectifs anticipés. Voici les dossiers, en lien avec le plan d’action, sur lesquels nous avons 
travaillé. 
 
Aménagement du quartier 
 
Le désir du Comité d’arriver à fixer un nouvel objectif de développement de logements sociaux a été abordé sous différents angles. La 
tournée de quartier effectuée par Bâtir son Quartier et le POPIR a permis de constater que peu de terrains sont propices à un 
développement. Ceci étant dit, lorsque nous avons pris connaissance des dernières données statistiques du CLSC Saint-Henri sur les 
conditions socio-économiques de la population nous avons conclu que malgré ce faible potentiel de développement, les besoins 
s’avéraient plus que présents. Les autres données que nous avons eues au cours de l’année, soit le taux d’inoccupation et une carte 
répertoriant les condominiums dans le quartier, démontrent bien que nous devons continuer d’agir sur la question du logement social 
afin d’en assurer la pérennité et le développement.  
 
Développer d’autres avenues, comme la mixité sociale est-elle à envisager en regard de ces constats ? Nul ne pourrait répondre pour le 
moment…Une initiative du POPIR permettrait de nous sortir de cette impasse : créer une réserve foncière pour le logement social à 
partir des terrains de la ville et des bâtiments abandonnés ou saisis pour non-paiement de taxes. Pétition, intervention au Conseil 
d’arrondissement et manifestations furent des actions auxquelles les Membres de SSH ont participé. D’ailleurs, en ce qui concerne la 
pétition, même d’autres Tables de concertation, via la CMTQ, y ont collaboré. Mentionnons aussi que SSH a participé directement à 
deux assemblées publiques tenues par le POPIR et ce, afin de se préparer pour des interventions originales lors du Conseil 
d’arrondissement. 
 
Concernant l’enjeu de la décontamination, la représentante de l’organisme ayant quitté, le dossier est en suspend.  
 
Dans un autre ordre d’idée, au lieu de s’intéresser à la Politique d’aménagement du Québec, le Comité a décidé de cibler la « Stratégie 
d’inclusion de logement abordable » de la Ville de Montréal. Consultation, lien avec le Forum de développement social et les autres 
Tables de concertation : ce document (« Stratégie….. ») a été vivement critiqué pour être finalement guillotiné lors du dernier Conseil de 
Ville. Des modifications ont eu lieu et l’année à venir nous réserve les conclusions de ce dossier.  
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Encore plus près de nous, nous avons assisté aux États généraux de l’habitation tenus le 14 mars 2005. Un fait intéressant… notre 
intervention concernant les arguments à développer pour convaincre un promoteur privé à développer du logement social dans son 
projet privé est demeurée … hélas… sans réponse! Comme quoi la mixité sociale s’avère un concept intéressant en théorie mais 
difficilement applicable.  
 
 
Lieux de représentation 
Encore cette année, Bâtir son Quartier fut désigné par les Tables de concertation du Sud-ouest pour siéger aux rencontres de la 
Société de promotion du canal de Lachine. Leur enjeu principal, la programmation pour les activités culturelles près du Canal, n’est pas 
un projet directement lié à la lutte à la pauvreté alors SSH a  préféré consacrer ses énergies à d’autres dossiers. 
 
Suivi des projets d’habitation :  
 
Duvernay-Charlevoix – terrain Owen 
Ce dossier a été ré-ouvert suite à l’annonce du lègue de 4 terrains à un promoteur privé afin de répondre à des promesses antérieures 
par les élus de l’Arrondissement. Cette décision a soulevé l’ire des milieux communautaires du Sud-ouest ( voir page 8 ). 
 
Fondation Chagnon ( 40 unités pour femmes avec jeunes enfants, projet d’insertion avec Commensal, Projet de Québec en forme, 
CPE de la Dame, bibliothèque familiale et autre…) 
 
Nous suivons, sans s’impliquer, le développement de ce bâtiment situé à Saint-Henri. Les grandes lignes d’occupation ont été définies 
mais des espaces demeurent encore à  
préciser 
 
Mission Bon Accueil ( 50 unités d’insertion sociale pour les ex-psychiatrisés et un volet famille, volet de sécurité alimentaire et 
distribution de vêtements) 
Nous avons défendu ce projet lors des consultations publiques de l’an passé. Une recommandation de l’Office de consultation publique 
était de mettre sur pied un comité d’intégration dans la communauté. Toujours disponible pour d’éventuelles rencontres, nous 
continuons de suivre le développement de ce dossier de près. Avec les derniers événements criminels dont ont été victime l’Auberge 
communautaire avec son projet à Ville-Émard, informer les citoyens sur ce qu’est le logement communautaire semble être une priorité 
qu’il ne faudra pas oublier. 
 
La Citadelle ( 55 unités)  
La sélection des locataires est en cours. Un acquis pour le quartier! 
 
Terrain du CN - IGA St-Ambroise, près de St-Rémi 
La proposition de déménagement du IGA n’a pas retenu l’attention du Comité. Toutefois, les citoyens ont été préoccupés par cette 
question. Certains ont appelé SSH pour connaître notre position. Nous avons donc maintenu un contact avec les citoyens sur ce sujet 
afin de revoir notre non-implication mais aucune action n’a finalement été jugée nécessaire.  
Walnutt 
Pour l’instant, aucun développement communautaire n’est prévu pour ce terrain. 
 
Quai des Éclusiers – inclusion de logement communautaire pour les personnes âgées 
 
Justifiant des coûts de développement et de décontamination élevés, le promoteur ne démontre pas un vif intérêt pour y insérer des 
logements communautaires. Actuellement en développement de la 3e phase, nous demeurerons alerte sur ce dossier. 
 
Suivis du développement terrain CN – CASINO et site du tripostal 
Ces dossiers étant portés par les autres Tables de concertation de l’Arrondissement, nous nous sommes assurés de transférer 
l’information à nos Membres et de participer aux actions sur demande. 
 
Échangeur Turcot – 2 juin 
Ayant participé à la consultation menée par le Ministère des Transports du Québec, nous attendons d’autres développements où nous 
pourrons faire valoir l’importance de tenir compte des communautés environnantes dans le projet-affection. Par ailleurs, une demande 
d’appui afin de peindre des fresques sur l’échangeur a été soumise à SSH : n’ayant pas une portée de lutte à la pauvreté, nous n’avons 
pas acquiescé à cette demande. 



Rapport d’activités 2004-2005 

 16 

 
 
 
Pôle Gadbois 
Une rencontre a eu lieu avec un représentant de l’Office municipal d’habitation et un représentant de Concertation Émard / St-Paul. 
Encore au stade hypothétique, nous avons tout de même réitéré notre décision de travailler en partenariat, sur ce dossier, avec 
Concertation Émard / St-Paul,. 
 
Réseau vert 
Portée par Provert, cette revendication s’est rendue jusqu’au Conseil d’arrondissement. L’idée était de pouvoir améliorer et développer 
le réseau cyclable dans le quartier. Des promesses de politiciens ont été données…. ne reste qu’à attendre les résultats. 
 
Par ailleurs, nous avons abordé d’autres thématiques lors de nos rencontres : la revitalisation urbaine intégrée ( participation au forum 
du 15-16 mars ), les communautés culturelles, l’état des logements et leur salubrité et les enjeux de la fusion CLSC. Somme toute, 
terminons sur une note intéressante : la sensibilisation et l’information au sujet du logement social. tentative de concertation entre les 
Comités Jeunes et Aménagement a été amorcée afin de suggérer aux jeunes de développer une improvisation portant sur les enjeux 
reliés au logement lors du Show des Talents. L’accueil a été favorable, les connaissances et le niveau de conscientisation étonnants 
mais l’ambiance survoltée de l’assistance lors de l’événement a mené à quelques changements d’horaire. Somme toute, la rencontre 
initiale ayant eu lieu avec un représentant du POPIR, ce dernier garde ce type d’action en tête pour l’avenir. 

 
 
Concertation inter-quartier 
Notre-Dame-de-Grâce, Westmount et Sain-Henri 
15 rencontres 
 
Membres de la concertation inter-quartier 

Conseil communautaire Notre-Dame-de-Grâce 
CLSC Saint-Henri 
CLSC Métro 
CLSC Notre-Dame-de-Grâce 
CDEC Côte-des-Neiges / Notre-Dame de Grâce 
Westmount municipal association 
Contactivity Center 

 
 
La coordination de cette concertation inter-quartier a été portée, si bien exprimé par le jargon communautaire, « à bout de bras » par la 
permanence. Historiquement mise sur pied par les Membres de Saint-Henri, cette concertation inter-quartier a réussi à atteindre son 
but le 24 novembre 2004: la signature du protocole de partenariat avec les représentants du CUSM. Cette signature a permis de mettre 
sur pied 3 différents Comités de travail : 
 

9 « décontamination »  poursuivant l’objectif d’informer les citoyens sur le processus de décontamination du terrain, 
 
9  « employabilité » poursuivant l’objectif de développer des projets favorisant l’embauche locale    

 
 
9 « aménagement et urbanisme » poursuivant l’objectif de développer un mandat d’étude à l’intention des étudiants de 

l’École d’urbanisme de l’Université McGill portant sur les impacts du développement du site Glen en regard des 
communautés environnantes.  

 
Au cours de l’année, nous avons participé à toutes les consultations publiques concernant le projet; toutefois, nous n’avons pu rédiger 
un mémoire décrivant nos recommandations par manque de ressource humaine.  
 
Actuellement, nous ne pouvons plus coordonner le Comité conjoint (rencontre trimensuelle entre les représentants du CUSM et ceux de 
la concertation inter-quartier) et participer au sous-comité « aménagement et urbanisme ». Les enjeux se concentrant davantage sur le 
territoire de Notre-Dame-de-Grâce, le Comité portant sur l’employabilité étant très autonome, SSH a décidé qu’il était mieux de léguer la 
coordination à un autre Membre. Nous croyons que notre implication a été appréciée de tous et surtout, nous continuerons à demeurer 
très présent auprès de nos autres partenaires.  
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Assemblée de secteur Bâtir son Quartier 
 
Suite à la demande du représentant de Bâtir son quartier, la permanence participe désormais aux rencontres mensuelles de 
l’Assemblée de secteur concertant des représentants de Ville-Émard / Côte St-Paul et de la Petite-Bourgogne. Les enjeux discutés 
incluent le développement des projets menés par Bâtir dans les différents quartiers ainsi que certains dossiers auxquels ils participent. 
Cette nouvelle implication aura un impact probable sur le Comité Aménagement de SSH afin d’adapter les enjeux traités dans ces 
différents lieux d’information et d’action. 
 
Comité Jeunes 
Objectifs généraux 

« Réaliser des interventions concrètes favorisant l’amélioration de la qualité de vie et le développement global des 
jeunes du Sud-ouest, notamment en favorisant la concertation entre les intervenants des milieux : communautaire, 
scolaire et socio-sanitaire 

 
« Être le promoteur et porte-parole des besoins exprimés par les jeunes du quartier Saint-Henri 

 
Membres du Comité 

 
Continuité famille auprès des détenus – CFAD 
Centre St-Paul 
CLSC Saint-Henri 
Centre récréatif, culturel et sportif – CRCS 
École secondaire Saint-Henri – ESSH 
Famijeunes 
Fondation québécoise pour les jeunes contrevenants 
Loisirs Saint-Henri 
Maison des jeunes La Galerie 
Milieu éducatif La Source 
Mission Bon Accueil 
Carrefour jeunesse-emploi Sud-ouest 
Travail de rue / Action communautaire – TRAC 
Trans-art 2000 

 
Les préoccupations retenues pour cette année ont été au sujet de la violence sous toutes ses formes, la sexualité et les comportements 
sexuels, la persévérance scolaire, les interventions en toxicomanie ainsi que l’appartenance à différents groupes ethniques. Ces 
préoccupations ont toutes été abordées, sous forme d’échange, lors des comités, afin que les représentants des organismes (membres) 
émettent leurs observations et partagent leur expertise. 
 
La participation des membres au comité permet de créer des partenariats afin d’élaborer des projets, d’avoir accès aux formations (deux 
cette année) et aux projets externes disponibles ( Café Paraiso qui a permis à Trans-Art 2000 d’enregistrer un vidéoclip). Ce comité, 
très autonome dans son organisation et valorisant les valeurs de l’action communautaire autonome dans ses actions, est celui 
regroupant le plus de membres de SSH. 
 
La violence sous toutes ses formes 
Tout d’abord, en ce qui a trait à la violence, cet enjeu est abordé selon l’angle de la prévention. Des sous-comités de travail ont travaillé 
avec des représentants de l’École secondaire St-Henri ( ESSH) - 5 rencontres, ainsi que des citoyens (Tannerie des Rolland) - 2 
rencontres, afin de développer une analyse de la situation et mettre des actions en place. Au niveau de l’ESSH, tous les membres 
désiraient créer des liens plus solides avec les intervenants de l’ESSH. Voici les actions ayant été menées durant l’année. 
 
Des représentants de la Commission scolaire de Montréal ( CSDM), la direction de l’ESSH et une délégation des Comités jeunes de St-
Henri, Petite-Bourgogne et Pointe St-Charles se sont concertés afin d’arriver à une compréhension commune des comportements des 
jeunes. S’agissait-il de gang de rue ou de gang de jeunes ? Suite à ces rencontres, 2 formations ont eu lieu pour l’ensemble des 
intervenants : une première sur ce qu’est une gang de rue et une gang de jeunes ( 5 avril) et l’autre, un portrait de la réalité de la rue 
des quartiers par les travailleurs de rue du TRAC – Sud-ouest et de Saint-Michel ( 5 mai). Confrontés aux définitions des experts, les 
comités des différents quartiers en sont venus au constat suivant : il s’agit de gangs de jeunes et non de gangs de rue bien qu’il puisse 
y avoir parfois des liens avec des gangs faisant partie de gangs de rue organisés à Montréal.  
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Par la suite, une dernière rencontre a eu lieu entre les acteurs institutionnels et communautaires. Celle-ci a porté sur la surveillance 
stratégique des lieux occupés par les jeunes et l’élaboration d’un cadre d’intervention et communication. Les divergences 
philosophiques et de travail entre les acteurs n’ont pas permis de poursuivre les rencontres en ce sens. Toutefois, cela a permis aux 
comités jeunes d’en tirer la conclusion suivante : il est important de consolider la communication entre les différents comités jeunes. Il a 
donc été convenu qu’à chaque début d’année, nous prendrions connaissance des plans d’action des autres comités.  
 
Pour revenir à St-Henri, la préoccupation face à la violence a permis de saisir deux opportunités de financement : le programme de 
renouveau urbain et le contrat de ville. En effet, en lien avec les observations de comportements délinquants dans le secteur de la 
Tannerie des Rolland, les membres ont décidé de mettre 2 actions en place : organiser une fête de quartier « Amène ta gang au 
parc » ( 12 juin) et embaucher un organisateur intervenant communautaire (LOIC) en priorité dans le secteur Tannerie des 
Rolland durant la période estivale. Pour ce qui est de la fête de quartier, l’objectif de rassembler les organismes communautaires et la 
communauté a été atteint. Toutefois, notre désir d’intéresser principalement les adolescents a été tout autre : cette fête s’est avérée 
familiale. Finalement, le post-mortem n’a pas encore eu lieu officiellement. Pour ce qui est de l’OIC, ce projet a été porté par la Maison 
des Jeunes La Galerie. SSH ainsi que le CLSC et le TRAC ont fait partie du comité aviseur, mandaté pour veiller aux orientations prises 
par l’OIC dans ses actions terrain.  
 
LIENS de PARTENARIAT avec l’École  secondaire Saint-Henri et le Comité JEUNES 
 
Deux opportunités de rencontre en début d’année : la pause communautaire lors de la rentrée et la fête des élèves, lors de la rentrée 
scolaire. 
 
Pause-café communautaire, afin de se connaître auprès du personnel enseignant de l’ESSH 

Cette rencontre a été appréciée de part et d’autres, ce qui nous amènera à répéter l’expérience pour les années à venir. 
Cette opportunité a par ailleurs permis à l’OIC de se présenter ainsi que de promouvoir l’événement de Noël : « Show des 
Talents » . 
 

Fête des élèves 
La présence des membres lors de la fête organisée par l’ESSH pour ses élèves a été jugée satisfaisante. Cette fête étant 
très ludique, la présence des organismes communautaires devra être beaucoup plus conviviale et interactive avec les 
jeunes. Cette activité serait intéressante pour l’an prochain. 

 
Show des Talents 

« Le show des talents, en tant que première action collective, a le mérite de motiver les jeunes dans une action collective, 
de les valoriser, de créer des rencontres entre les jeunes et les inciter à s’impliquer dans des actions constructives » -  

Extrait du bilan de travail de l’OIC remis au comité aviseur du projet. 
 
Porté par la Maison des Jeunes La Galerie, ce spectacle a fait salle comble. Cependant, certains problèmes d’engouement 
de la part de l’assistance ont demandé un appel au calme. De plus, l’improvisation introduisant l’enjeu du logement n’a pu 
être réalisée. Trouver une autre occasion demeure dans les objectifs des membres. Somme toute, ce que nous retenons 
davantage est l’expérience vécue par les jeunes dans ce spectacle de chant, break-dance et improvisation.  
 

Persévérance scolaire 
Afin d’en arriver à un plan d’action, un sous-comité de travail a été mis sur pied. Les premières actions de ce sous-comité, regroupant le 
Milieu éducatif La Source, le CLSC et SSH, ont été d’analyser le document « Un Québec fou de ses enfants ». Il a été convenu 
d’organiser un dîner-conférence avec l’auteur, Monsieur Camil Bouchard. Cette rencontre, où tous les organismes communautaires du 
Sud-ouest seront invités, portera sur l’application de certaines de ses recommandations dans nos milieux. Déjà, Concertation Émard/St-
Paul suit de près les dénouements, vivement intéressé par la question de la persévérance scolaire.  
 
Intervention en toxicomanie et Comité TOXICO 
Portrait des interventions en toxicomanie, initiative du CLSC St-Henri 
L’objectif de ce portrait est de répertorier les actions et interventions faites en prévention et réduction des méfaits. Laisser au libre 
arbitre des membres pour y participer, la principale appréhension des membres était que leur intervention au sujet de la toxicomanie 
n’était pas toujours prévue mais bien en réponse de l’action terrain. Le portrait qui en ressortirait serait donc plus ou moins représentatif 
de l’étendue de l’action des membres.  
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Comité TOXICO 
La répartition de la subvention ( 25 000$) entre la Petite-Bourgogne et Saint-Henri s’est bien déroulée cette année. Membre du comité 
de sélection auprès du CLSC et du Carrefour Jeunesse-Emploi, SSH formule qu’une seule remarque suite à cette expérience : clarté et 
exhaustivité dans la rédaction des demandes de subvention et ce, afin de faciliter l’analyse des demandes. Le mandat octroyé est 
toujours en cours d’exécution; mettre sur pied une formation en toxicomanie pour les milieux communautaires ainsi qu’assurer le suivi 
des projets financés.  
 
 
WEB-Jeunes 
Les travaux continuent mais l’engouement des jeunes est plus ou moins présent. Cet objectif est porté par la Maison des Jeunes de La 
Galerie mais de grands questionnements sur la poursuite sont présents. Développer un site WEB pour les jeunes ne semble pas être un 
projet de milieu auquel les jeunes participent durant son élaboration. Donner les idées, les orientations est une chose, travailler sur 
l’élaboration en est une autre. Nous observerons les développements cette année. 
 
En ce qui concerne la tenue d’un Forum Jeunesse Sud-ouest II et le lieu de socialisation pour les 18-24 ans, aucun développement n’a 
eu lieu et est prévu par le Comité jeunes. Pour ce qui est du Conseil d’établissement de l’ESSH, la Maison des Jeunes a assuré la 
représentation tout au long de l’année. Pour ce qui est du Comité famille/petite-enfance les suivis demandés n’ont pu être faits auprès 
du comité jeunes. Une attention particulière devrait être portée l’an prochain afin d’assurer le transfert d’information entre les deux 
concertations. 
 
Somme toute, suite à l’évaluation de l’an passé concernant le fonctionnement du comité jeunes, certaines demandes de  ré-organisation 
ont été faites. Une proposition de scission du comité a été faite mais les membres ont préféré garder leur mode de fonctionnement 
habituel. Cette année, les membres déplorent l’implication inégale des membres au sein du comité jeunes. Représentant la majorité des 
membres de Saint-Henri, puisque beaucoup travail avec les adolescents et sur les questions reliées à la jeunesse, il sera normal de 
s’attendre à une participation plus soutenue des membres. 
 
 
 
Comité Tannerie-des-Rolland 

Concertation multi-réseaux, intersectorielles 
Élu, Arrondissement, citoyens et organismes communautaires 

Orientations pour le Comité et clarification des rôles et responsabilités 
 
Indirectement en lien avec les actions entreprises par les citoyens du secteur Tannerie-des-Rolland, le suivi est désormais entre les 
mains de certains membres de SSH, intimement liés par la mise en place de projets et d’action dans ce secteur. Encore une fois cette 
année, le projet Contrat de ville, a fait une mention spéciale de ce secteur afin de poursuivre les actions auprès des jeunes. Ayant 
comme orientation principale la prévention à la violence, ce projet permettra des actions plus pointues durant la période estivale avec 
les jeunes du secteur. SSH garde donc un lien, via ses membres, et demeure ouvert si d’autres demandes doivent être formulées au 
milieu communautaire du quartier. 
 
 Par ailleurs, il faut soulever qu’initialement, l’Annexe Charlevoix, école primaire du quartier, était membre de cette concertation. Après 
plusieurs changements de direction, la proposition d’adhérer à SSH n’a pas été retenue par la direction.  
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Rencontre Action politique concertée, éducation et sensibilisation politique… 
 Élection municipale 2005. 
 
Participation de : 

ACEF 
CEDA 
POPIR 
ODAS 
Carrefour Jeunesse-Emploi du Sud-ouest 
RESO 
Famijeunes 
Loisirs Saint-Henri 

 
 
Ces rencontres, ayant tout d’abord pour thématique l’action politique dans le quartier, ont intéressé 8 membres de SSH. De nombreuses 
opportunités pouvant être retenues comme enjeux de concertation, les Membres ont décidé de cibler les élections municipales 2005 
comme avenue d’action. Le moyen retenu a été de mettre sur pied une formation à l’intention des Membres au sujet de la participation 
citoyenne. Cette formation ayant lieu en octobre 2005, les retombées seront décrites dans le prochain rapport d’activités. 
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CONCLUSION  
 
Somme toute, avons-nous réussi une meilleure mobilisation du milieu communautaire dans le développement social du quartier via nos 
lettres d’appui ( voir annexe, pour plus de détails), nos participations aux consultations publiques? Avons-nous été capables de mettre 
sur pied des Comités de travail dynamiques et actifs? Avons-nous réussi à créer un rapport de force crédible avec les autres Tables de 
concertation de l’Arrondissement afin de démontrer un rapport de force du milieu communautaire du Sud-ouest ? 
 
En constatant nos différentes implications, les Comités mis en place et en tenant compte de la marge de manœuvre dont nous 
disposons pour agir, oui, nous avons réussi à atteindre nos objectifs. Certes, nous aurions pu faire mieux, être davantage 
impliqués, travailler sur d’autres enjeux mais…nous avons travaillé à la hauteur des ressources humaines disponibles. 

 
 

 
Merci à nos bailleurs de fonds : 
 
Ville de Montréal,  
Direction de la Santé publique 
Centraide du Grand-Montréal 
Secrétariat à l’action communautaire autonome 
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ANNEXE 1 
 
Lettres d’appui 2004-2005 
 
• Politique Sud-Ouest/Organismes 
 
 14 avril 2004 : Appui pour les abris de l’Espoir : « Le Mitan » de  Pointe St-Charles 
   CJESO et Café Paradoxe 
 
 26 avril 2004 : Appui au Projet « Un lien incontournable » 
   TRAC 
 
 28 avril 2004 : Appui à la demande de financement du Comité Toxico/St-Henri, Pte Bourgogne 
   Comité local de la CJS St-Henri 
 
 29 avril 2004 : Appui à la demande de financement de La Source 
   La Source 
 
 14 juin 2004 : Appui pour le « Maintien des services d’aide domestique de la Maisonnette SO » 
    La Maisonnette Sud-Ouest 
 
 07 octobre 2004 : Appui pour le « Maintien de la souplesse du fonds des initiatives locales » 
    RÉSO ( 5 lettres, différents paliers gouvernementaux) 
 
 03 novembre 2004 : Appui au Projet « Les Jeunes entre les cultures » 
    Trans-Art 2000 
 
 08 novembre 2004 : Appui à la demande de subvention à la Direction de la santé publique 
    Coalition Pte-Bourgogne/Quartier en santé 
 
 12 novembre : Appui au maintien de l’École St-Gabriel à Pte St-Charles 
    Action-Gardien Pointe St-Charles 
 
 13 décembre : Déclaration d’appui et soutien  à l’Auberge Communautaire du Sud-Ouest 
          Participation à la vigile 
    Auberge communautaire du Sud-Ouest 
 

 24 janvier 2005 : Appui à « La Galerie » pour son « Projet de milieu de prévention de la violence auprès des  
ados… » 

   Lettres aux Elu(e)s et Comité de sélection (Contrat de Ville) 
 
 26 janvier 2005 : Appui à l’Association culturelle du Sud-Ouest 
             Lettre à Jacqueline Montpetit 
 
 07 mars 2005 : Appui au financement du Café La Petite Gaule 
   Lettre au RESO 
 
 22 mars 2005 : Appui au CJESO pour sa demande de financement. 
 Lettre au RHDCC 
 
 
 
 
 
 
 



Rapport d’activités 2004-2005 

 23 

 
 
• Politique locale Sud-Ouest / Aménagement 
 

  
24 septembre 2004 : Appui pour une politique québécoise du logement social 
    FRAPRU / POPIR 
 
 25 novembre 2004 : Appui à la pétition pour la création d’une réserve foncière communautaire 
     montréalaise 
    POPIR 
 
 28 janvier 2005 : Appui au POPIR et FRAPRU pour « Plus de logements sociaux » 
   Lettres à Paul Martin et Ralph Goodale (Finances) 
  

•        Politique locale Sud-Ouest / Arrondissement   
  
 10 novembre 2004 : Opposition à la politique de tarification / 5$ par activité 
    Appui au Centre de loisir Mgr Pigeon 
    Lettre à l’arrondissement 
 
 
 07 février 2005  : Opposition à l’accord de principe permettant au promoteur privé, monsieur Owen, de prendre                        

possession de 4 lots municipaux en guise de compensation pour une transaction antérieure 
     Lettres aux Élu(e)s municipaux 
• Politique régionale / Montréal 
 

 22 avril 2004 : Modifications à la « Réforme du mode de scrutin » 
  Lettre au Ministre  Jacques Dupuis 

   Mouvement pour une démocratie nouvelle 
 

 04 novembre 2004 : Appui pour une meilleure consultation sur la Réforme électorale municipale 
   CMTQ 
 
  11 novembre 2004 : Appui à la TROVEP contre la « Hausse des tarifs du transport en commun » 
 
  13 décembre 2004 : Appui à la TROVEP pour sa demande de financement. 
   Lettre à Centraide 
 
• Politique provinciale / Gouv. Charest 
 

08 avril 2004 : Appui à la « Coalition J’ai jamais voté pour ça » 
  Manifestation du 14 avril 

 
29 juillet 2004 : Appui à une demande d’enquête sur la discrimination des personnes itinérantes 
  RAPSIM 

 
11 septembre 2004 :  Appui - Manifestation les Forums de consultation de Charest 
  Coalition J’ai jamais Voté pour ça 
  Porte-parole pour le mouvement communautaire et populaire 
 
28 septembre 2004 : Pétition « Non à la clé au cou! » 
     CCMM-CSN 
 
25 septembre 2004 : Pétition sur la contribution parentale 
   ODAS 
 
01 octobre 2004 : Appui à l’Accès aux médicaments gratuits. Appui pétition. 
   ODAS 
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20 octobre  2004 :  Appui - Manifestation contre les Partenariats public-privé 

Coalition J’ai jamais voté pour ça 
 

20 novembre  2004 : Appui - Manifestation nationale – Congrès du Parti Libéral du Québec 
Coalition J’ai jamais voté pour ça 
 

 30 novembre 2004 : Appui au « Collectif pour un Québec sans pauvreté » pour le retrait de la loi 57 (Loi sur l’aide             
                               aux personnes  et aux familles et du projet de modification…) et des amendements à la loi actuelle de l’aide sociale.   

 
13 décembre 2004 : Appui à la revendication du Front commun des personnes sur l’Aide sociale 
   CEDA 

 
13 décembre 2004 : Appui - Manifestation contre les PPP 
   Coalition J’ai jamais voté pour ça 
 
07 février 2005 : Demande pour « Rehaussement  du Fonds d’Aide à l’action communautaire autonome » 
   Lettres à Claude Béchard (Min. Emploi….) et Nicole Loiselle (députée libérale) 
 
08 février 2005 : Participation à la « Déclaration commune » CONTRE la politique du médicament… 
   Lettre au Ministre Couillard 

 
11 mars 2005 : Appui au Réseau de vigilance « Pour une solidarité sociale, non aux baisses d’impôt » 
   Lettre au Ministre Audet (Finances) 
 
29 mars 2005 : Appui au Réseau de vigilance « Non aux baisses d’impôt sur le dos des pauvres » 
   Lettres à Jean Charest, Michèle Courchesne et le Ministre Audet 
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